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ACTA DE REUNIÓN O COMITÉ N° 2198  

Hora: 4:00 PM  Fecha: 07 DE OCTUBRE DEL 2025 

Lugar: La Plata  

Dependencia que Convoca:  FUNDACION GRUPO LIBERTAD 

Proceso: PROMOCION Y PREVENCION  

Objetivo: 

Socialización de la Ley 2089 del 14 de mayo 2021 por medio de la cual se prohíbe el uso del 

castigo físico, los tratos crueles, humillantes o degradantes y cualquier tipo de violencia como 

método de corrección contra niñas, niños y adolescentes y se dictan otras disposiciones 

  
Agenda: 
 
1. Saludo 

2. Socialización de la temática 

3. Conclusiones 

4. Cierre 

 
Desarrollo 

1. Saludo:  

Por parte de la Coordinadora Ana Milena Olave , se ofrece un cordial saludo de bienvenida al talento humano e invita a prestar 

especial atención a la cualificación que se va a brindar paragarantizar un mejor aprendizaje y así mejorar los conocimientos por 

parte del talento humano respecto al tema en mención. 

Se invita al talento humano a estar atentas al proceso de socialización Ley 2089 del 14 de mayo2021, por medio de la interacción 

de preguntas se socialice con aprendizajes previos la ley 2089 del14 mayo de 2021, por la cual se prohíbe el uso del castigo físico 

y los tratos crueles, humillantes odegradantes y cualquier tipo de violencia como método de corrección contra las niñas, niños y 

adolescentes. 

2. Socialización de la temática 

La Ley busca proteger a niñas, niños y adolescentes de todas las formas de violencia física y mental mientras están bajo el 

cuidado de los padres, tutores legales o cualquier otra persona que esté a sucargo.  

Asimismo, hace un llamado al descubrimiento de formas alternativas de crianza en laresolución de conflictos y a la generación de 

condiciones socioeconómicas adecuadas, para quemadres y padres puedan generar una buena crianza e identificación de las 

situaciones de riesgo para actuar sobre ellas.  

También hace un aporte vigilante y propositivo de la sociedad civil para apoyar amadres y padres a proteger los derechos de la 

niñez. 
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Parte del entendimiento de que la violencia contra las niñas y niños es un reflejo de la ruptura de lafamilia y pide la protección de 

la vida, el bienestar y la dignidad de ellas y ellos. 

Se abre un espacio de dialogo para construir y fortalecer estrategias que permitan dar a conocer estaley con los usuarios y sus 

familias de una manera dinámica que genere alternativas para educar,orientar y disciplinar sin castigo físico e iniciar así una 

transformación cultural que elimine el uso del castigo físico y el trato humillante contra la niñez. La actividad concluye resaltando 

la importancia de realizar acciones articuladas de promoción y prevención que logren una crianza y educación basadas en el 

amor, en los valores fundamentales, las relaciones democráticas, respetuosas y la priorización de las voces de niñas, niños y 

adolescentes. 

El propósito principal de prohibir el castigo físico es presentar un mensaje claro de que no esaceptable o legal golpear a niñas, 

niños y adolescentes o a otra persona. Igualmente, implica uncambio cultural hacia una crianza no violenta. Esto aumenta el 

respeto por ellas y ellos dentro de lasociedad y disminuye la tolerancia a formas de violencia o maltrato. 

Según la psicóloga javeriana, experta en desarrollo infantil y familia, Olga Alicia Carbonell, “esta normativa viene acompañada de 

una estrategia pedagógica nacional de crianza sin violencias, lo queimplica que todo el país, desde el Estado, la sociedad civil y 

la academia, como corresponsables,deberán estar comprometidos en el diseño de diversas propuestas y estrategias de 

intervención amúltiples niveles, entendiendo la diversidad de las familias colombianas. Por este motivo esfundamental la 

participación y escuchar las voces de las familias en el proceso de construcción delas diferentes estrategias de intervención para 

ir progresivamente logrando la aceptación y transformación cultural de estas prácticas”. 

Es importante mencionar que ante la pregunta ¿La ley me quita la autoridad sobre mis hijos? 

La respuesta sería: de ninguna manera, las familias tienen la potestad y el derecho de elegir las pautas de crianza para educar a 

sus hijos, siempre y cuando estas no violenten a niñas y niños. Los padres pueden poner normas, límites, valores y las formas 

que deseen para sancionar a los niños,buscando el aprendizaje y la reflexión más que una medida que pretenda castigar. 

Las niñas, niños y adolescentes son sujetos de derecho y como tal deben ser respetados, este el principal objetivo de la ley.) 

Por lo anterior lo que sí podemos asegurar sobre esta nueva ley, es que las familias deben ser formadas en nuevos mecanismos 

de corrección a partir del diálogo, la construcción de vínculosafectivos sanos y la adecuación de rutinas de cuidado positivas; un 

cambio que requiere el apoyo de toda la sociedad y que la modalidad familiar apoya en su proceso. 

3. Conclusiones: 

 Invitar a las familias a cuestionar aquellas pautas de crianza que se han normalizado durante años y que se siguen justificando 

con frases como "A mí me pegaron y no mepasó nada", para ello es necesario formar a padres, madres, niño, niñas y cuidadores 

no solo enalternativas positivas de crianza sino en la consciencia y reflexión de las consecuencias que estasacciones traen en 

niñas, niños y adolescentes. 

4. Cierre: 
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Posteriormente se le preguntó al talento humano sobre las dudas o inquietudes presentadas en el desarrollo de las temáticas, las 

personas participantes respondieron asertivamente y manifestaron que el tema expuesto había sido comprendido de la mejor 

manera. 

Compromisos / tareas 
Responsable(s): Nombre / Cargo 

o rol 
Fechas 

Socializar la ley 2089 con los padres de Familia para 

promoverla en los hogares en pro de ambientes seguros con 

los niños y las niñas. 

Equipo Talento Humano Permanente  

FIRMA ASISTENTES 

Nombre  Cargo o rol / Dependencia Entidad Firma 

ANA MILENA OLAVE CHANTRE Coordinador EIPI  
FUNDACION GRUPO 
LIBERTAD   

YULIAN AMANDA ROJAS COORDINADOR CDI GRUPO LIBERTAD 
 

 
MARIA EUGENIA ARANDIA VEGA 

 
COORDINADORA CDI 

 
GRUPO LIBERTAD 

 

 

Próxima reunión 
Fecha Hora Lugar 

Por definir  Por definir  Por definir 

Colaborador que elabora el acta: ANA MILENA OLAVE CHANTRE  
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